TG

ERGENE BELEDIYESI
MECLIS KARARI

BIRLESIM : 1 OTURUM : 1 | KARARNO :87 | TARIH : 07.07.2021
BELEDIYE VE RASIM YUKSEL
MECLIS
BASKANI

Uyeler; Erhan BASTAK, Nazli GUNES, Servet YILDIZ, Mehmet CEBECI,
BELEDIYE Halil Ibrahim CEBECI, Yiiksel BAYDARLI, Serkan BEZGIN, Merdin
MECLISINi CANTAS, Dogan AKAR, Cetin BULUM, Alicengiz YURUK, Nihal
TESKIL ISBILEN, Hasan DEMIRKOL, Siikrii KIRIKCI, Ali AYDOGDU, Cemal
EDENLERIN DASTAN, Miilayim BEDIR, Bilal KOCAK, Niyazi DIBEK, Salih TIKNAS,
ADI VE SOYADI | Giilsun SENGUL, Eyiip NAZLI, Abdullah YAMAN, Erol YURUK,

Mehmet CAKIR.

Katilmayanlar; Erhan BASTAK, Bilal KOCAK, Niyazi DIBEK, Eyiip

NAZLI.
ILGILI BIRIM Fen Isleri Miidiirliigii
KARAR Fen Isleri Miidiirltigii’ niin 25.06.2021 tarih ve 645 sayili yazisina konu olan
KONUSU Veteriner Isleri Miidiirliigii® niin calisma usul ve esaslarini belirleyen

yonetmeligin goriisiilmesi,

Meclisimizce yapilan gorismeler neticesinde 20 maddeden olusan Ergene Belediyesi Veteriner
Isleri Miidiirliigii Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yoénetmelik® in 5393 Sayili Belediye Kanunu’ nun
18. maddesinin 1. fikrasinin “ m “ bendine istinaden aynen kabuliine yapilan isaretle oylamasinda oy
birligi ile karar verildi.
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T.C.
TEKIRDAG iLi
ERGENE BELEDIYESI
VETERINER iSLERi MUDURLUGU

CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Yasal Dayanak

Amac

MADDE 1-(1) Bu ydnetmeligin amaci,

a) Ergene Belediyesi Veteriner isleri MudurlGgu’niin tegkilat yapisini,
b) Midurligiin yetki ve sorumluluk alanlarini,
c) Mudurligln isleyis bicimini,

)
) Mudirligun isbirligi yaptig kurum ve birimlerle olan iliskisini,
) Yasal dayanaklari belirlemektir.
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Kapsam

MADDE 2-(1) Bu ydnetmelik, Ergene Belediye Baskanhgina bagh olarak faaliyet gosteren
Veteriner isleri Midirligiindeki personelin gérev, yetki ve sorumluluklari, isbirligi icindeki
kurum ve kuruluslarla iliskisi, teskilat yapisi, calisma usul ve esaslari ile yasal dayanaklari
kapsar.

Yasal Dayanak

) MADDE 3-(1) Ergene Belediye Meclisinin 06.01.2021 tarih ve 12 sayili karari ile norm kadrosu
S 6]u§tufu1an'\yeteriner isleri Midurliigiine ait bu ydnetmelik 5393 sayili Belediye Kanunu,

\ G ; \
RN ' B ; ,"‘ \t‘ A - : \
Sl AWVW A = \



5216 sayili BlyUksehir Belediyesi Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 5018 sayili
Kamu Mali Kontrol Kanunu, 1593 sayilil Umumi Hifzissthha Kanunu, 2872 sayih Cevre Kanunu,
3572 sayili isyeri Agma ve Calisma Ruhsat Kanun ve Yénetmeligi, 4822 sayili Kanun ile degisik
4077 sayili Tiketiciyi Koruma Kanunu, 5179 sayili Gidalarin Uretim, Tlketim ve
Denetlenmesine Dair Kanun ve Yonetmelikler, 3285 sayili Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanunu,
5199 sayih Hayvanlari Koruma kanunu ve uygulama yonetmeligi, 6343 sayili Veteriner
Hekimligi mesleginin icrasina dair kanun, 1380 sayili Su Urlnleri kanunu, 657 sayili Devlet
Memurlugu Kanunu ve diger ilgili mevzuatlara dayanarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE4-(1) Bu yonetmelikte yer alan;

Q

Belediye: Ergene Belediyesini

Belediye Meclisi: Ergene Belediyesi Meclisini

) Baskanlik: Ergene Belediyesi Baskanhgini

) Baskan: Ergene Belediye Bagkanini

) Baskan Yardimcisi: Belediye Baskani tarafindan konuyla ilgili olarak gérevlendirilen
Ergene Belediye Bagkan Yardimcisini,

e) Mudurlik: Veteriner isleri Mudirliigiing,

f) Mudar: Veteriner isleri Maduiring
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g) Personel: Veteriner isleri Mudirligiindeki gérevli tim memur, isci, sozlesmeli
personel ve diger calisanlar.

g) Mer’i Mevzuat: MudiurlGgin cahsma alani ile ilgili tim kanun, Kanun hikminde
Kararname Tlzik, Yonetmelik, Genelge, Bildiri, Meclis Kararlari, Baskanlik Onaylari
ve Herkesge kabul gérmus teamdlleri.

h) Basibos ve Sahipsiz Hayvan: Yasal mevzuata gore Kimliklendirilmesi (mikrogip, kiipe
vb.) uygulanmamis hayvani

1) Sahipli Hayvan: Yasal mevzuata gore kimliklendirme islemi (mikrogip, kiipe vb.)
tamamlanmis, Bir sahis tarafindan sorumlulugu alinmis asi, bakim ve tedavi giderleri
karsilanabilecek ve bagh bulundugu belediyeye kayitli olan hayvani

i) Laboratuvar: Pendik Veteriner Kontrol Ve Arastirma Enstitlisi, Resmi Yetkili Ozel
Laboratuvarlari ve Universite Laboratuvarlarini

j) Kisirlastirma: Uremenin durdurulmasi amaci ile erkek ve disi hayvanlarin Greme
organlarinin operasyon ile alinmasi.

k) Hayvan Toplama Araci: Hasta ve yarali hayvanlarin ilk midahalesi ve sahipsiz
hayvanlarin rehabilitasyon hizmetlerinde nakil yapmaya elverisli donanimli araci,

I) Zoonoz Hastalik: Hayvanlardan insanlara, gecebilen bulasici hastahg

m) Muisahede: Isirik veya tirmalama vakasi yapan hayvanin on gin sireyle ya sahibinde
ya da belediyeye ait yerde gozlem altinda tutulmasini,

Tanimlar.
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iIKINCI BOLUM
Kurulus, Faaliyetler, idari Yapu, Fiziki Yap,
Kurulus

MADDE 5 - (1) Muddrlik, 5393 sayil kanunun 14-15. Maddelerinde belirtilen hizmetlerin
aksatilmadan yiratilebilmesi icin Belediye Baskanhginin yetkili kisi ve organlarinin
gorlsu ve onayi ile kurulur. Belediye ve Bagh kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm
Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik hiikiimleri uyarinca 06.01.2021 tarih ve 12
sayih Ergene Belediye Meclis kararina uygun olarak organize edilmistir. Meri mevzuat
hikimleri cergevesinde halk, cevre ve hayvan sagliginin korumak amacini hedefler.

Faaliyetler
MADDE 6- (1)Veteriner isleri MiidirlGgiiniin faaliyetleri

a) Veteriner poliklinik faaliyetleri.

b) Sahipsiz sokak hayvanlarinin kisirlastiriimasi ve rehabilitasyon hizmetleri.

c) Kurban hizmetleri.

¢) Vektor ( hastahk tasiyici kemirgen ve hasere ) micadele hizmetlerini kapsar.
d) Hayvancilik ve tarimla ilgili diger resmi kurumlarla koordineli hizmet verir.

idari yapi

MADDE 7-(1) Veteriner igleri Midirlugii, Belediye Baskanina bagh bir miduirliktir.
Veteriner Hekim Mudiir, Veteriner Hekimler, Veteriner Saglik Tekniker ve Teknisyenleri,
diger personellerden olusur.

Fiziki yapi

MADDE 8-(1)Middrliik hizmet binasinda asagidaki bolumler bulunur.

a) Sahipsiz hayvanlari kisirlastirmak ve tedavi igin getiren gonulli vatandaslar igin uygun
sartlarda bir bekleme odasi.

b) Tum ameliyat ve operasyonlarin uygulanabilmesi icin ameliyathane.

c) Sahipsiz hayvanlarin muayene, tedavi ve asi takipleri icin kullanilacak, gerektiginde
laboratuvar olarak tahsis edilecek muayene odasi.



¢) 5199 nolu Hayvanlart Koruma Kanununa gore kurulumu tasarlanmis hayvan
barindirma odalari.

d} Misahede (karantina) bolimd.

e) Hizmetlerde kullanilan malzemelerin, bekletilen arag ve gerecin saklanabilecegi
depolamaya uygun alanlar.

f) Personelin calismasi icin diizenlenmis alan veya alanlar.

g) Personelin temel ihtiyaclarini karsilayacagi alanlar.

Personel soyunma ve dus odasl.

h) Biiro ve arsiv odasl.

UCUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Veteriner isleri Miidiirliigiiniin gérevleri:
MADDE 9 (1) Veteriner isleri Mudirligiinin gérevleri sunlardir.

a) Bulasia hayvan hastaliklar yéninden ilgili kanunlar gercevesinde gerekli tedbirleri
alip, koruyucu asilamalar yapar. Bu baglamda sahipli ya da sahipsiz kedi ve képeklere
yil boyunca Ucretsiz kuduz asisi yapilir.

b) Zoonozlarla (hayvanlardan insanlara bulasan hastaliklar) micadele eder, gerekli
koruyucu ve kurtarici énlemleri alir, aldirir. Salginlarin gorilmesi durumunda ilgili
mercileri haberdar eder gerekli tedbirlerin alinmasina yardimci olur.

¢) Isirma ve tirmalama gibi vakalarda kuduz stphesi ile kedi ve kdpekler karantina altina
alinir, karantina tedbirleri icerisinde diger kurumlarla esglidiim saglanir.

¢) Sokak hayvani gecici bakim evine getirilen tim hayvanlarin kayit altina alinarak
ayakta muayenesi yapilir; parazitler (bit, kene, kist vb.) ve kuduz asisi yapilir, gerekli
durumlarda tedaviye alinir, kisirlastirma isleminden sonra kimliklendirme (mikrogip —
kiipe) ve mevzuata uygun veri sistemine(haybis, its) islenir.

d) Sahipsiz hayvan gecici bakim evinden hayvan sahiplenmek isteyen kisi, kurum ve

. ..kuruluslar icin “sahipsiz hayvan edinme formu” doldurularak sorumlu veteriner

" hekim tarafindan onaylanir ve mevzuata uygun veri tabanindan yeni sahip bilgileri
islenir.”,
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1)

Sahipsiz hayvan gecici bakim evinde rehabilitasyon ve tedavileri yapilarak kayit altina
alinan hayvanlarin  sahiplendirilmesine yonelik toplumda hayvan sevgisinin
olusabilmesi icin calismalar yaparak belediye ilan panolar ile belediyenin internet
ortami ve diger yayin organlarinda bu calismalari duyurmak.

Sahipli hayvanlara mikrogip takar ve sahip bilgileri mevzuata uygun kayit altina alir.
Belediye ihbar hattina vatandastan gelen talepler degerlendirilerek Mer’i mevzuata
uygun hizmet verilir.

Sahipsiz hayvan gecici bakim evi kapasitesi géz online alinarak gigten dismis ve
surekli bakima muhtag¢ hayvanlarin bakim evi kapasitesi géz 6niinde bulundurularak
bakimini saglamak.

Asl, serum, ilag vb. malzemeleri usuliine uygun muhafaza etmek.

5199 nolu Hayvanlari Koruma Kanununda bahsedilen Tekirdag il Hayvanlari Koruma
Kurulu tarafindan “Yerel Hayvan Koruma Goérevli Gonalli” karti diazenlenmis
vatandaslar ve Tekirdag Valiligi tarafindan basvurusu onaylanmis Hayvansever
Dernekler ile koordineli calisir.

Sokak hayvanlarinin beslenmesine destek olur.

Kent zararlilari kapsaminda sivrisinek (larva-uckun), karasinek (larva-uckun) miicadele
hizmetinde Tekirdag Blyuksehir Belediyesi ile koordineli ¢alisir, vektdrle micadele
eder veya ettirir.

Acik veya kapali alanlar (daire, ev ici, ofis ortami gibi yasam alanlar haricinde) kent
zararhlari kapsaminda pire, kene, hamambocegi ve fare miicadelesi yapar veya
yaptirir.

Kamu Kurum ve Kuruluslarinin ilaglama taleplerini yapar veya yaptirir.

m) Vatandastan gelen ilaglama taleplerini icret karsihginda yapar veya yaptirir.

n)

o)

Bulasict hayvan hastaliklari yoniinden gerekli tedbirleri almak, salgin hastalik
durumlarinda, ilaglama ve dezenfeksiyon islemlerini yapmak veya yaptirmak,
karantina tedbirleri igin ilgili kurumlarla esglidimu saglamak.

Her yil yenisi Diyanet isleri Bagkanhgi tarafindan yayinlanan
“KURBAN HIiZMETLERININ YURUTULMESINE DAIR YONETMELIK” kapsaminda yillik
alinan kararlara istinaden belediyenin gerekli birimlerini koordine etmek.

Kurban Bayrami &ncesi ve sonrasinda olusabilecek salgin hastaliklarin yayilmasinin
engellenmesi; belgesiz ve kacak hayvanlarin girislerinin engellenmesi amaciyla gerekli
tedbirleri alarak belediyeye ait kesim ve satis yerlerini belirleyerek organize etmek.
Kurban kesim alanlarinda vatandaslarimizin kestigi hayvanlarin etlerinin hijyenik
olarak dagitilabilmesi icin Gida Ambalaj Yonetmeligine uygun gida maddesi
konulmasinda sakinca olmayan plastik posetlerden olusan ve et, sakatat, atik ve
derinin ayri ayri koyulacagi Kurban Kesim Setleri alimini yapmak veya yaptirmak.
Hayvancilik ve tarimla ilgili diger resmi kurumlarla koordineli hizmet vermek.



s)

s)

t)

Belediyece ruhsatlanan ve denetlenen; ilgili kanun ve yénetmelikler cercevesinde
hayvan Ureten, satan, barindiran isletmeler ile hayvanlarla ilgili klinik, poliklinik,
hastane, egitim yeri, otel, pansiyon, gegici bakimevi, ev ve slis hayvani satis yeri,
kurban satig ve kesim yeri gibi isletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili
tutanak tutulmasi ve gerekli idari islemlerin yapilmasini saglamak.

Gida Uretim, satis ve toplu tliketim yerleriyle ilgili gelen sikdyetleri gorev, yetki ve
sorumlulugu nedeni ile ilge Gida Tarim ve Hayvancilik Miidiirligii’ne iletmek.

5199 sayih Hayvanlari Koruma Kanunu hikimlerine uyulup uyulmadiginin, ilgili
bakanhk tarafindan yetki verilen Veteriner Hekimi tarafindan hayvan haklari
yonlinden denetimi yapmak.

Cevre sagliginin korunmasi amacina yonelik Belediyemiz sinirlari icinde hayvan
olulerinin gomdilmesi igin bir hayvan mezarligi olusturulmasini saglar. Bu amacla
Planlama, imar, Fen isleri ve Temizlik isleri MidirlGgi ve ilgili Bakanlik yetkilisi ile
koordinasyonu saglar.

YETKi ve SORUMLULUKLAR

A)MUDUR

MADDE 10-(1)Veteriner isleri Midurii gérev ve yetkilerinden &tiirii Belediye
Bagkanina karsi sorumlu olup; asagida siralanan gorev yetki ve sorumluluklara
sahiptir.

a) Veteriner isleri Mudirligiinii Baskanhk Makamina karsi temsil eder, mesleki
goris bildirir.

b) Veteriner Isleri Midiirligiinin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Middirliik
personelinin 1. Sicil ve Disiplin Amiridir.

c) Basta 5393 sayili Belediyeler Kanunu olmak Uzere Yasa ve Yonetmeliklerce
Veteriner isleri Midurligiine verilen gérevlerin eksiksiz yiriitilmesini saglar.

¢) Galismalarin yasal mevzuata, Baskanligin goris ve talimatlarina uygun zamanda
yapilmasini saglar.

d) Daha etkin galismalar yapilabilmesi igin yeni projeler Uretir, Baskanlik makamina
sunar, yirimekte olan projelerin isleyislerini denetler.

e) Stratejik plan, biitce vb. gibi calismalar yapip raporlar hazirlar.

f) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu geregi harcama yetkilisi
olarak Mudirlige bitce ile verilmis olan ddenekler cercevesinde mal ve hizmet
alimlarinin mevzuat hikimlerine gore gerceklesmesini saglar.

g) llgili yénetmelige uygun olarak Mudirligin tasinir kayit ve kontrol yetkilerini
belirleyerek, tasinir islemlerinin gergeklestiriimesini saglar.

g) Baskanlik¢a veya Kanun, Tlzik ve Mevzuatlarda belirtilen Kurul ve Komisyonlarda
gbrev alir.

h) Baskanlik tarafindan belirlenen usul, sinir ve talimatlar gercevesinde Belediyeyi
temsil etmek; gorev ve yetkilerini Belediyenin menfaatlerini ve itibarini koruyacak

" =.ve olumlu imajini yukseltecek dogrultuda kullanmak.
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1) Emrindeki personelin terfi, atama, takdir ve cezalandirilmasina iliskin gorislerini
Belediye Baskanina iletir.

i) Hizmet kalitesini ylkseltecek kisisel ve mesleki egitim programlari hazirlamak ve
bununla ilgili yayin ve bilgi kaynaklarindan faydalaniimasini saglamak.

i) Mduduarlagin yonetilmesini saglamak, yeterli, yetenekli ve nitelikli personel
istihdam etmek.

k) Belediye Baskanin onayi ile Bagkan adina Belediyeyi resmi daireler, 6zel ve tizel
kuruluslar karsisinda temsil eder.

B) VETERINER HEKiMi

MADDE 11-(1) Midarligin direktifleri dogrultusunda, Hayvan saghgi ve buna baglh olarak
genel saglikla ilgili gbrevler:

a)

b)

¢)

Sokak hayvanlarinin gerekli muayene ve tedavilerini yapar, kayit islemlerini
gergeklestirir. Koruyucu asilama ve antiparaziter tedavi uygular.

Kontrolsliz Gremenin 6nline gegmek igin sahipsiz hayvanlari kisirlagtinir, rehabilite
edip alindiklari yere birakilmalarini saglar. Boylece sokaklardaki sahipsiz hayvan
poptlasyonunun kontrol altina alinmasini saglar.

5199 sayili Hayvan Haklarina Koruma Kanunu hukimlerine uyulup uyulmadigini,
hayvan haklarina yonelik denetler.

Belediyece ruhsatlanan ve denetlenen; ilgili kanun ve ydnetmelikler cercevesinde
hayvan ureten, satan, barindiran isletmeler ile hayvanlarla ilgili klinik, poliklinik,
hastane, egitim yeri, otel, pansiyon, gecici bakimevi, ev ve siis hayvani satis yeri,
kurban satis ve kesim yeri gibi isletmelerin denetimlerini yaparak eksiklikler ile ilgili
tutanak tutulmasi ve gerekli idari islemlerin yapiimasini saglar.

Gida dretim, satis ve toplu tiketim yerleriyle ilgili gelen sikdyetleri gérev, yetki ve
sorumlulugu nedeni ile iice Gida Tarim ve Hayvancilik Midirlagine iletir.

Mesleki mevzuata iliskin Belediye ihbar hattindan gelen vatandas ihbarlarina yasal
sureg icerisinde degerlendirir, yazismalari diizenler.

Bulasici hayvan hastaliklari yoniinden gerekli tedbirleri alarak gerektiginde koruyucu
asilamalar yapmak.

Stipheli 1sirk vakalarinda hayvani muayene eder, misahede yazismalarini yapar,
gerek gordiginde laboratuvara marazi malzeme goénderir.

Acil durumlarda (kaza, yaralanma vb. ) olay yerine giderek hastaya ilk miidahaleyi
yapar, gerektiginde klinige sevk eder.

Barinak igerisindeki hayvanlarin giinliik tedavilerini yapar, temizlik, dezenfeksiyon ve
beslenmelerini denetler.

Gida ve ilag stoklarini kontrol eder, hayvan sahiplendirme prosedirini takip eder.
Rehabilitasyon merkezi ile ilgili her tlrli aksakhk ve tavsiyeyi rapor eder ve ustline
bildirir.

Hayvanlardan hayvanlara veya hayvanlarda insanlara gecebilecek hastaliklarla

. miucadele eder, bunlar tanitmak, korunma ve ¢6ziim yollari icin egitim ¢alismasi

- yapar.
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m)

Hayvancilik ve tarimla ilgili diger resmi kurumlarla koordineli organizasyonlar
dizenler.

Ahir sikayetlerinde mesleki mevzuata uygun olarak raporlarini hazirlayip ilgili
mudurluklerle koordineli olarak gahsir.

Kurban bayrami oncesi ve sonrasinda hayvan hareketleri nedeni ile olusacak
hastaliklarin yayilmasini engellemek amaciyla gerekli tedbirleri alir, kurban satig ve
kesim yerlerinin belirlenmesinde ilgili kurumlarla isbirligi icinde caligir.

“Halk Saghgi Alaninda Haserelere Karsi llaclama Usul ve Esaslan Hakkinda
Yonetmelik” hikamlerine uygun olarak ilgemiz sinirlari icinde vektor micadelesinde
yetkili kurumlarla is birligi halinde ¢alisir.

n) Ustlerinden aldigi emir ve gérevleri yerine getirir.

Veteriner Saghk Teknikeri ve Teknisyenleri

MADDE 12-(1) Mudurlugln ve Veteriner hekimin direktiflerini dogrultusunda gorevler:

a)

b)

|

{
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Veteriner isleri Miidiriine bagli olarak Veteriner isleri Miidiirligi faaliyetlerini ilgili
yasal mevzuat cergevesinde ylritmek.

Gegici bakimevi statlistindeki Rehabilitasyon Merkezi ile ilgili her tirld durumda
Veteriner Hekime yardimci olmak ve onun direktiflerini yerine getirmek. Ayrica
olusacak aksakliklari ve tavsiyeleri gecici bakimevi statilisiindeki Rehabilitasyon
Merkezi sorumlusu Veteriner Hekime rapor etmek.

Gegici bakimevi statlsindeki Rehabilitasyon Merkezindeki operasyon odasini
operasyona hazirlamak ve sonrasinda temizlemek. Veteriner Hekimin ilag ve asi
uygulamalarinin her tirld uygulanmasi ile pansuman ve operasyonlari asiste etmek.
Gegici bakimevi statlslndeki Rehabilitasyon Merkezindeki gegici bakimevi
personelinin gorev ve sorumluluklarini takip ederek aksakliklari Veteriner Hekime
rapor etmek.

Gegici bakimevi statlstndeki Rehabilitasyon Merkezindeki hayvanlarin saglk ve
beslenmelerini kontrol ederek aksakliklari Veteriner Hekime rapor etmek. Ayrica
Veteriner Hekimin talimati ile gerekli is ve islemleri yapmak.

Sokak hayvani veya sahipli hayvan kaynakli isirik ve tirmalama vakalarinda misahede
kafesindeki hayvanin saghk durumunu kontrol ederek anormal bir gelisme veya 6lim
olayinda derhal Veteriner Hekime haber vermek.

Kuduz sipheli 1sirma vakalarinda ilce Tarim ve Orman MUudurligh Veteriner
Hekimlerine teknik ve tibbi olarak gereken yardim ve destegi saglamak.

Gerektiginde karantina bdlgelerinde temizlik ve dezenfeksiyonu, hayvan
hareketlerinin kontroliini saglayarak diger karantina gereklerini yerine getirerek
Veteriner Hekimin talimatlarini yerine getirmek.

Vektorle micadele ve dezenfeksiyon hizmetlerini koordine isleminde Veteriner
Hekime yardim etmek.

llgili kanun ve ydnetmelikler cercevesinde sahipli hayvanlarla ilgili sahipli hayvan
denetimlerini yapmak.
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1)

i)

Kalite Yonetim Sistemi sartlarina uymak, sistem sartlarini ve hizmet kalitesini
arttirmaya yonelik cahsmalar yapmak.
Yapilan tim islemleri Dijital Sisteme islemek.

Yardimci Personel

MADDE 13-(1)Personel, midirin yaptigi is bélimiine gore calisir. Hizmetlerinin gorevi
sunlardir:

f)

Mudarlagin ve mudurlikte kullanilan alet, ekipman ve araglarin temizligini yapmak.
Muddrlige gelen malzemeleri istiflemek, amacina uygun depoya nakil etmek.
Mudirlik sorumluk alaninin temizlik, bakim ve diger hizmetlerini yapmak.

Mudurlik araclarinin ilgili personel tarafindan bakim ve onarimini yaptirmak, aracla
ilgili is ve islemlerini takip etmek ve yaptirmak.

Mudurlik biro personeli, vatandas ihbar hattindan gelen evraklarin takibi ve dijital
ortama islenmesi, resmi kurum yazismalarinin takibi, gelen giden evrak takibini ve
bilgi edinme yasasina ve diger yasalarda belirtilen konularla ilgili verilen dilekceye
yasal slireg icerisinde cevap verilmesini ve arsivlenmesini saglamak. Gegici bakim
evine gelen ziyaretcilerin kaydini tutar.

Gegici bakim evi i¢c gorev bakim personelleri, hayvanlarin bakim ve beslenmesinden
ortamin periyodik dezenfeksiyonundan, bertaraf isleminden ve barinagin cevre
temizliginden sorumludur.

Gegici bakim evi dis gorev personelleri, sozli veya vyazili olarak verilen
gorevlendirmeyi  uygular. Hayvan vyakalama sirasinda Gelen sikayetleri
degerlendirirken aldigi hayvanin egkal ve adres bilgileri ile EBYS’den gelen talep ve
sikayet formunun dokiiman numarasinin sahipsiz hayvan kayit defterine yazilmasini
saglamak igin gegici bakimevi sorumlu Veteriner Hekime bildirir.

Hayvanin yakalanmasi ile ilgili ara¢ ve gereglerin kullaniimasinda Veteriner Hekimin
talimatlarina ve Hayvan Yakalama Talimatina uyar.

Hayvanlara her turll islemde sevgi ve sefkatle yaklagarak hem hayvanlarin hem de
kendi saghgini gozetir.

Mddrlikee verilen kiyafet ve ekipmanlarini kullanarak kendi saghgini gozetir.
Herhangi isirlma ve tirmalanma durumlarinda Veteriner isleri Miidiirii veya Veteriner
Hekimler ile irtibata gecerek hastanede gerekli tedbirleri almak.

Mudurlikce verilen ilaglama kiyafet ve ekipmanlarini kullanarak kendi sagligini
gbzetmek.

ilaglama ile ilgili ilag, arac ve gereglerin kullaniimasinda ve uygulanmasinda Veteriner
Hekimin talimatlarina uymak.

Tum personelin; Karantina, misahede, hasta hayvan, yavrulu anne kafesleri veya

“operasyonlu hayvan ya da diger hayvanlarda olan anormal durumu veya 6lumii
~hemen Veteriner Hekime bildirmek.
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(2) Tiim Personelin sorumluluklar asagidaki gibidir;

a)

Biriminde yiritilmekte olan is ve islemler hakkindaki bilgilerin izinsiz olarak
kurum disinda paylasilmasi, gizli olmasa bile evrak ve islemlerin sonuglarina ait
bilgi verilmesi ve agiklamada bulunulmasindan amirlerine kargi sorumludur,

Isini yerine getirirken kullandigi arac gere¢ ve ekipmani uygun sekilde
kullanmaktan, korumaktan, herhangi bir zarar vermemekten ve bir sonraki
kullanim igin surekli hazir bulundurmaktan sorumludur,

isvereninin gergeklestirmis oldugu is saghg ve givenligi egitimi ile diger
egitimlere katilmak, egitimlerde edindigi bilgileri yaptigi is ve islemlerde
uygulamak ve bu konudaki talimatlara uymaktan sorumludur.

MudUrligin is ve islemlerinin usuline uygun olarak tam ve zamaninda
yapilmasindan, kendisine verilen gorevlerin geregi gibi yerine getirilmesinden,
yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasindan, kendisine teblig edilen
gorevlerin yasal, yonetsel sartlar ve vatandas memnuniyeti odakli bir sekilde
yerine getirilmesinden sorumludur.

DORDUNCU BOLUM

isbirligi ve koordinasyon

isbirligi ve koordinasyon

A) BELEDIYE BIiRIMLERiI ARASINDA VE BiRiMiCIi iSBIRLIGi VE KOORDINASYON

MADDE 14- (1) Veteriner isleri MudirlGgiinin Belediyenin diger birimleri ve Belediye
disindaki diger kurulus ve birimlerle iliskileri asagidaki sekilde gergeklestirilir:

Midirlik dahilinde calisanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon, Mudir tarafindan
saglanir.

Mudarlikler arasi yazismalar MidUrin imzasi ile yaratalar.

Mudirlige gelen tim evraklar toplanip konularina gore dosyalandiktan sonra middire
iletilir.

Middr, evraklar geregi icin ilgili personele tevzi eder.

Bu Yonetmelikte adi gegen gorevlilerin 6lim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden
ayrilmalan durumunda gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tirli dosya, yazi ve
i .,'b'e.lg'e]er_,‘ile zimmeti altinda bulunan esyalar bir cizelgeye bagh olarak yeni gorevliye
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devir teslimini yapmalari zorunludur. Devir-teslim yapilmadan gorevden ayrilma islemleri
yapiimaz.

Calisanin 6limu halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim amirinin
hazirlayacagi bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

B)DIGER KURUM VE KURULUSLARLA KOORDINASYON

MADDE 15-(1) Veteriner isleri MidirlGgi, asagidaki kurum kuruluslarla dogrudan iliski
halindedir.

a) Ergene Belediyesinin tim mudurlikleri

b) ilce Belediyeleri

c) Bulyuksehir Belediyesi

¢) Tekirdag Valiligi

d) Ergene Kaymakamhg

e) Orman ve Su isleri Tekirdag Sube M{durligi

f) Gida Tarim ve Hayvancilik Tekirdag il ve ilce Mudirligii

g) Saghk Bakanhg Tekirdag il Midurlugi

g) il Hayvanlar Koruma Kurulu

h) Pendik Veteriner Kontrol ve Arastirma Enstit{st
Istanbul Universitesi Cerrahpasa Veteriner Fakdiltesi
Ulusal veya Uluslararasi kabul gormis dernek, birlik, federasyon vb. kuruluslar.

—_— —

(2) Madirligin, Belediye disi 6zel ve tizel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve Kuruluslari ve
diger sahislarla ilgili gerekli gortilen yazismalar; Midar parafi Belediye Bagkaninin veya
yetki verdigi Baskan Vekilinin imzasi ile yarataldr.

BESINCi BOLUM

Denetim, personel sicil ve disiplin hikiimleri

Miidiirliik igi denetim
Madde 16- (1) Veteriner isleri Mudiiri “ic denetim” kapsaminda;

a) Tum personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.
b) Sicil amiri olarak personelin yillik sicil notlarini verir.
c) Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri ytritir.
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(2) Mudirlikte gorev yapan personelin izin, rapor, derece ve kademe ilerlemesi,
ddullendirme ve cezalandirma vb. islemlere iliskin belgeler, her personel icin ayri ayri
dizenlenen 6zlik dosyalari icerisinde muhafaza edilir.

ALTINCI BOLUOM

Cesitli ve son hiikiimler
Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 17- (1) Bu ydnetmelikte belirtilmeyen hususlar Midirligin bilgisi dahilinde
mevcut yasalar ve yonetmelikler ¢ergevesinde uygulanir,

Mali islemler

MADDE 18- (1) Muidurligun tum giderleri, Mudirlik bitcesinin ilgili harcama
kalemlerinden yapilir.

Yurdrluk

MADDE 19- (1) Bu yonetmelik 5393 sayili Kanunun 18 maddesi geregimce Ergene
Belediye Meclisi tarafindan onaylanmasini takiben, 3011 sayili kanun dogrultusunda ilan
edildigi tarihte yurirlige girer.

Yiriitme

MADDE 20-(1) Bu yonetmelik hikimleri Ergene Belediye Baskani veya tayin ettigi Baskan
Vekili ve Veteriner isleri Madiiri tarafindan yaratilir.
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