
BELEDİYE MECLİS KARARLARI ZİMMET DEFTERİ 

 

BELEDİYENİN ADI:ERGENE BELEDİYE BAŞKANLIĞI  

 

S.NO 
KARAR 

TARİHİ 

KARAR 

NO 
KARARIN KONUSU 

NE ŞEKİLDE 

KESİNLEŞTİĞİ 

(Doğrudan/ 

Yeniden 

Görüşülerek) 

TESLİM 

ALAN 

TESLİM 

TARİHİ 
İMZA 

 

1 

 

07.01.2015 

 

01 

Meclis Üyeleri Merdin CANTAŞ, Selami YILDIZ ve Erol YÜRÜK’ ün toplantıya 

katılamayacağı yönünde vermiş olduğu dilekçelere istinaden izinli sayılmalarına karar 

verildi. 

      

 

Doğrudan 

   

 

2 

 

07.01.2015 

 

02 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ nün 31.12.2014 gün ve 610 sayılı yazısına konu olan  

Marmaracık Mahallesi 166 ada 19 parsel 7.000,22 m2 yüzölçümlü arsanın Ergene İlçe 

Kaymakamlığı’ na Hizmet Binası olarak kullanılmak üzere tahsis edilmesi hususunun 

olduğu bilgisini meclis üyelerine sunarak, önergenin gündeme alınmasını teklif etti. 

Konunun gündeme alınmasına ve IV/38. gündem maddesi olarak görüşülmesine karar 

verildi.  

.      

 

Doğrudan 

   

 

3 

 

07.01.2015 

 

03 

183 maddeden oluşan Ergene Belediyesi 2015 Yılı Ergene Zabıta Tembihnamesi’ nin 

aynen kabulüne karar verildi. 

 

 

Doğrudan 

   

 

 

 

4 

 

 

 

07.01.2015 

 

 

 

04 

Evsel katı atık ücret tarifesinin belirlendiği 10.12.2014 gün ve 174 sayılı Belediye Meclis 

Kararının 1. Maddesinin uygulamasının 23.12.2014 gün ve 29214 sayılı Resmi gazetede 

yayınlanan Atıksu Altyapı ve Evsel Katı Atık Bertaraf Tesisleri Tarifelerinin 

Belirlenmesinde Uyulacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına 

Dair Yönetmeliğin 1. maddesine istinaden 31.12.2015 tarihine kadar ertelenmesine karar 

verildi.  

 

 

 

 

Doğrudan 

   

 

 

5 

 

 

07.01.2015 

 

 

05 

İmar planlarında spor alanı olarak gösterilen Yeşiltepe Mahallesi 2247 parselin Belediye 

Hizmet Alanına dönüştürülmesi ile ilgili imar planı tadilat teklifinin “İmar Komisyonuna” 

gönderilmesine ve bir sonraki meclis toplantısında Belediye Meclisine sunulmasına karar 

verildi.             

 

 

 

Doğrudan 

   

 

6 

 

07.01.2015 

 

06 

Sağlık Mahallesi 795, 796 ve 797 adaların Pazar alanı olarak imar planı tadilat teklifinin 

“İmar Komisyonuna” gönderilmesine ve bir sonraki meclis toplantısında Belediye 

Meclisine sunulmasına karar verildi.    

 

Doğrudan 

   



 

 

7 

 

 

07.01.2015 

 

 

07 

Cumhuriyet Mahallesi 26.Caddenin isminin değiştirilmesi hususunun “Meydan, Bulvar, 

Cadde, Yol, Sokak ve Mahalle İsimleri  Komisyonuna” gönderilmesine ve bir sonraki 

meclis toplantısında Belediye Meclisine sunulmasına karar verildi. 

 

 

 

Doğrudan 

   

 

 

 

8 

 

 

 

07.01.2015 

 

 

 

08 

22.02.2007 gün ve 26442 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Belediye ve Bağlı Kuruluşları 

ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 11. 

maddesinin 1. fıkrasına istinaden 07.05.2014 gün ve 31 sayılı meclis kararı ile ihdas edilen 

kadrolardan boş halde bulunan ekli II sayılı cetvelde gösterilen 5 adet kadronun iptal 

edilerek yerine gösterildiği şekli ile 5 adet kadronun ihdas edilmesine 5393 sayılı kanunun 

18/l. maddesi gereğince karar verildi.  

 

 

 

 

Doğrudan 

   

 

 

9 

 

 

07.01.2015 

 

 

09 

ilçemizde faaliyet gösteren amatör spor kulüplerine nakdi yardım yapılması hususunun 

“Kültür ve Spor Komisyonuna”  gönderilmesine ve 12.01.2015 tarihinde Pazartesi günü 

saat 14:00’ da Belediye Meclisine sunulmasına karar verildi. 

 

 

 

Doğrudan 

   

 

10 

 

07.01.2015 

 

10 

5393 sayılı kanunun 20. maddesinin 2. fıkrasına istinaden Belediye Meclisinin Temmuz 

ayında tatil yapmasına karar verildi. 

 

 

Doğrudan 

   

 

 

11 

 

 

07.01.2015 

 

 

11 

Belediyemizde Zabıta Hizmetlerini fiilen yürütmek üzere görevlendirilen personele 5393 

sayılı Belediye Kanununun 51. maddesi son fıkrası gereğince 2015 yılı Merkezi Yönetim 

Bütçe Kanunu “K” cetveline istinaden aylık 400,00-TL.’ sı olmak üzere fazla çalışma 

ücreti olarak maktuen ödenmesine karar verildi.  

 

 

 

Doğrudan 

   

 

12 

 

07.01.2015 

 

12 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 25. maddesine istinaden Denetim Komisyonunun 3 

kişiden oluşturulmasına ve Denetim Komisyon Üyeliğine Selahattin ARBAĞ, Salih 

TIKNAS ve Hasan ERGÜN seçildi.  

 

 

Doğrudan 

   

 

13 

 

03.12.2014 

 

13 

5393 sayılı kanunun 32. maddesine istinaden 2015 yılında Meclis Üyelerine toplantı başına 

brüt 90,00-TL huzur hakkı verilmesine  karar verildi. 

 

 

Doğrudan 

   

 

 

14 

 

 

15.01.2015 

 

 

14 

Belediyemiz bünyesinde bulunan 1 dereceli Mühendis Kadrosunda çalıştırılmak üzere 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden Nurhan MUTLU ile 19.01.2015 

– 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.857,34-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 130 

/ 979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet sözleşmesi imzalanmasına karar 

verildi. 

      

 

 

Doğrudan 

   



 

 

15 

 

 

15.01.2015 

 

 

15 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden 2014 yılında 7 dereceli 

Teknisyen Kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Tuğba 

GÖKTAŞ ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 1.833,41-

TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  %85 / 640,41-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı 

hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.  

      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

16 

 

 

15.01.2015 

 

 

16 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49, maddesine istinaden 2014 yılında 10 dereceli 

Teknisyen Kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Savaş 

AYGÜN ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 1.833,41-

TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  %85 / 640,41-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı 

hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.  

     

 

 

Doğrudan 

   

 

 

17 

 

 

15.01.015 

 

 

17 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden 2014 yılında 11 dereceli 

Teknisyen kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Samet 

ZORLU ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 1.833,41-

TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  %85 / 640,41-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı 

hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.  

      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

18 

 

 

15.01.2015 

 

 

18 

5393 sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 11 dereceli 

Teknisyen kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Buray Kaan 

BOZALP ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 1.833,41-

TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  %85 / 640,41-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı 

hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

19 

 

 

15.01.2015 

 

 

19 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 11 dereceli 

Teknisyen kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Cevriye 

HACIOĞLU ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 

1.833,41-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  %85 / 640,41-TL. ücret ödeme şartıyla tam 

zamanlı hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi..     

  

 

 

Doğrudan 

   

 

 

20 

 

 

15.01.2015 

 

 

20 

5393 Sayılı Belediye Kanunun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 11 dereceli 

Teknisyen kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Mahmure 

PAMUKÇU ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 

1.833,41-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  %85 / 640,41-TL. ücret ödeme şartıyla tam 

zamanlı hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi. 

     

 

 

Doğrudan 

   

 

 

21 

 

 

15.01.2015 

 

 

21 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 8 dereceli Şehir 

Plancısı kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Emine 

SARIÇİÇEK DEMEZ ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık 

 

 

Doğrudan 

   



net 2.857,34-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 130 / 979,45-TL. ücret ödeme şartıyla 

tam zamanlı hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi. 

.      

 

 

22 

 

 

15.01.2015 

 

 

22 

Belediyemiz bünyesinde bulunan 3 dereceli Mimar kadrosunda çalıştırılmak üzere 5393 

Sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden Ümmügül ÖMERCİOĞLU ile 

19.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.857,34-TL + ek ödeme oran/tutar 

(brüt)  % 130 / 979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet sözleşmesi 

imzalanmasına karar verildi. 

 

 

 

Doğrudan 

   

 

 

23 

 

 

15.01.2015 

 

 

23 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 8 dereceli Mimar 

kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Aylin Özlem TOPÇU 

ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.857,34-TL + ek 

ödeme oran/tutar (brüt)  % 130 / 979,45-TL.  ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet 

sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.  

  

 

 

Doğrudan 

   

 

 

24 

 

 

15.01.2015 

 

 

24 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 3 dereceli 

Mühendis Kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Kurtuluş 

TAŞTEKİN ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 

2.857,34-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 130 / 979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam 

zamanlı hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.      

  

 

 

Doğrudan 

   

 

 

 

25 

 

 

 

15.01.2015 

 

 

 

25 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 3 dereceli 

Mühendis kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Tolga 

KAYGUSUZ ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 

2.857,34-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 130 / 979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam 

zamanlı hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi. 

      

 

 

 

Doğrudan 

   

 

 

26 

 

 

15.01.2015 

 

 

26 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 7 dereceli 

Mühendis kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Göksel 

YASTIN ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.857,34-

TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 130 / 979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı 

hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.  

.      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

27 

 

 

15.01.2015 

 

 

27 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 1 dereceli 

Mühendis kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Oktay 

GEZİCİ ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.857,34-

TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  %130 / 979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı 

hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.    

 

 

Doğrudan 

   



 

 

28 

 

 

15.01.2015 

 

 

28 

Belediyemiz bünyesinde bulunan 1 dereceli Mühendis Kadrosunda çalıştırılmak üzere 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden Nihal YAMAN ile 19.01.2015 – 

31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.857,34-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 130 / 

979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet sözleşmesi imzalanmasına karar 

verildi. 

     

 

 

Doğrudan 

   

 

 

29 

 

 

15.01.2015 

 

 

29 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 7 dereceli Avukat 

kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Özge BİNAY KUMSEL 

ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.642,70-TL + ek 

ödeme oran/tutar (brüt)  %130 / 979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet 

sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi. 

      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

30 

 

 

15.01.2015 

 

 

30 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 1 dereceli Avukat 

kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Sedef TOPAL BUYER 

ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.642,70-TL + ek 

ödeme oran/tutar (brüt)  %130 / 979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet 

sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.  

      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

31 

 

 

15.01.2015 

 

 

31 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 10 dereceli 

Veteriner Sağlık Teknikeri kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak 

çalışan Ahmet SEZER ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık 

net 2.182,20-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 90 / 678,08-TL.  ücret ödeme şartıyla tam 

zamanlı hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi. 

 

 

 

Doğrudan 

   

 

 

32 

 

 

15.01.2015 

 

 

32 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 3 dereceli 

Ekonomist kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Müge 

YILDIZ ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 1.838,54-

TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 85 / 640,41-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı 

hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi. 

      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

33 

 

 

15.01.2015 

 

 

33 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 10 dereceli 

Tekniker kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Mümün 

TÜRK ile 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.271,41-TL + ek ödeme 

oran/tutar (brüt)  % 85 / 640,41-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet 

sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.  

      

 

 

Doğrudan 

   



 

 

34 

 

 

15.01.2015 

 

 

34 

Belediyemiz bünyesinde bulunan 10 dereceli Tekniker kadrosunda çalıştırılmak üzere 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden Gökhan GÜVEN ile 19.01.2015 

– 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.271,41-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 85 / 

640,41-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet sözleşmesi imzalanmasına karar 

verildi. 

      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

35 

 

 

15.01.2015 

 

 

35 

Belediyemiz bünyesinde bulunan 3 dereceli Mühendis Kadrosunda çalıştırılmak üzere 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden Sinan DEMİR ile 19.01.2015 – 

31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.857,34-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 130 / 

979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet sözleşmesi imzalanmasına karar 

verildi. 

      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

36 

 

 

15.01.2015 

 

 

36 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 1 dereceli 

Mühendis Kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Yunus 

TUĞLU ile 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.857,34-TL + ek ödeme 

oran/tutar (brüt)  % 130 / 979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet 

sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi. 

      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

37 

 

 

15.01.2015 

 

 

37 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 9 dereceli 

Arkeolog kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Selda DANİŞ 

ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.555,10-TL + ek 

ödeme oran/tutar (brüt)  %100 / 753,43-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet 

sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.  

      

 

 

Doğrudan 

   

 

 

38 

 

 

15.01.2015 

 

 

38 

5393 sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesine istinaden 2014 yılında 11 dereceli 

Teknisyen kadrosuna karşılık tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışan Günay 

ÇAVUŞ ile hizmet gereği 01.01.2015 – 31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 1.833,41-

TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  %85 / 640,41-TL.  ücret ödeme şartıyla tam zamanlı 

hizmet sözleşmesinin yenilenerek imzalanmasına karar verildi.  

     

 

 

Doğrudan 

   

 

 

39 

 

 

15.01.2015 

 

 

39 

Belediyemiz bünyesinde bulunan 3 dereceli Mühendis Kadrosunda çalıştırılmak üzere 

5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine istinaden Ekrem ALP ile 19.01.2015 – 

31.12.2015 tarihleri arası için aylık net 2.857,34-TL + ek ödeme oran/tutar (brüt)  % 130 / 

979,45-TL. ücret ödeme şartıyla tam zamanlı hizmet sözleşmesi imzalanmasına karar 

verildi. 

      

 

 

Doğrudan 

   



 

 

40 

 

 

15.01.2015 

 

 

40 

Belediyemize ait olan Marmaracık Mahallesi F19d 05c 3b pafta 166 ada 19 parsel 7.000,22 

m2 yüzölçümlü arsanın Ergene İlçe Kaymakamlığı’ na Hizmet Binası olarak kullanılmak 

üzere 5393 Sayılı Belediye Kanununun 18/e ve 75/d maddelerine istinaden bedelsiz olarak 

10 yıl süre ile tahsis edilmesine karar verildi. 

.      

 

 

Doğrudan 

   

 

41 

 

15.01.2015 

 

41 

İlçemizde faaliyet gösteren amatör spor kulüplerine nakdi yardım yapılması ile ilgili 

09.01.2015 gün ve 1 sayılı Kültür ve Spor Komisyon Raporunun tekrar görüşülmek üzere 

komisyona iadesine yapılan işaretle oylamasında oy birliği ile karar verildi. 

      

 

Doğrudan 

   

                                                                        

                                                                                                                                                                                                             Rasim YÜKSEL 

                                                                                                                                            Ergene Belediye Başkanı                                                                                                

 


