TEKIRDAG fLi ERGENE BELEDIYESI SOSYAL YARDIM YONETMELIGH

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

MADDE 1- (1) Bu Yonetmelik, Ergene Belediyesi smirlar icerisinde ikamet eden dar gelirli,
yoksul ve muhtaclara; engellilere , Ogrencilere ve yashlara biitceden yapilacak yardimlar ;
ayrica muhtarliklar , dernekler,vakiflar ve ilgili kamu kurum ve kuruluglar,gercek ve tiizel
kisiler ile vatandaglardan yapilacak bagislarin bir merkezde toplanarak mubhataplarina-
ulastirilmas: ile ilgili usul ve esaslari belirlemek ve yardim dagitmak icin diizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik Ergene Bélediyesi siurlan igerisinde ikamet edenlerden
ihtiyaclarim kargilayamayan ve ‘muhtag olduklar belirlenen dar gelirli; yoksul, mubhtag,
kimsesiz, yasli, 6grenci, gazi, yetim ve 6ksiiz kisileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu‘Yfinetmelik, 03.07.2005 tarih ve 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14
tincti maddesinin 1 inci fikrasim (a) bendi, 15 inci maddesinin 1 inci fikrasimin (b) bendi ve
60 mc1 maddenin 1 inci fikrasmn (3) bepdine dayamlarak hazirlanmgtir.

Tammlar
- MADDE 4 — (1) Bu Yénetmelikte gegen;

a) Ayni Yardm: Yiyecek, giyecek, yakacak, klrtaéiye, tibbi arag-gereg ile rehabilitasyon
amagli protez arag-geregleri, ev esyas: gibi sosyal inceleme raporu ile miiracaatgmm
ihtiyacina gore verilecek mal ve malzeme yardimini, ' ‘

- b) Belediye: Ergene Belediyesini,
©) Beiediye Baskani: Ergene Belediye Bagkamm,

9] Engem: Fiziksel zihinsel, ruhsal ve duyusal yetilerinde cesitli diizeyde kayiplarindan
dolay: topluma diger bireyler ile birlikte esit kosullarda tam ve etkin katiimim kisitlayan
tutum ve gevre kosullarindan etkilenen bireyi, ' :
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‘d) Kimsesiz: Kendisine bakacak kimsesi olmayan ya da yakinlar tarafindan terk edilmis,
yalmz birakilmig muhtag kisiyi,

e¢) Komisyon: Sosyal yardimdan yararlanacaklar inceleyen ve degerlendiren Sosyal Yardim
Komisyonunu,

f) Muhtaghk: Kisinin kendisini, esini ve bakmakla yiikiimlii oldugu cocuklarim, anne ve
babasini, bulunduklari mahallin hayat sartlara gore asgari seviyede gecindirmeye yetecek
geliri, mal varligi veya kazancimin bulunmamas: veya elde ettigi kazancinm aile fert sayist, |

Ofrenci sayisi, yaglilik, hastahik, oziirlillik gibi nedenlerle muhtaglik sirmin altmda
olmasimn tespiti halini,

g) Muhtac kimse: Bu yﬁnetmelige gOre muhtag olan kisileri,
3) Miidiirliik: Kiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiini,

h) Nakdi Yardm: Miiracaatginin sosyal inceleme raporu sonucunda belirlenen ihtiyacina
gore verilecek para yardimini,

1) Sosyal Inceleme: Ayni ve nakdi yardim hizmetlerinin yiiriitilmesinde gorevli
degerlendirme komisyonunun aile ve gevre sartlariyla sosyal, ekonomik durumlarim kapsayan

incelemeyi,

i) Yash: 60 yas ve lizeri yaslarda olup sosyal, kiiltiirel veya ekonomik yonden yoksulluk
i¢inde, korunmaya, bakima ve yardima muhtag olan kisiyi,

) Yonetmelik: Ergene Belediyesi Sosyal Yardim Yonetmeligini
ifade eder.
IKINCI Bf)LfJM
Yardmmlar, Icerigi ve Cesitleri
Yardimlar

MADDE 5- (1) Yardimlarla ilgili esaslar;

),X;Lboyunca yapilacak yardimlarin miktar biitcede belirlenen ddenegin rmktarlm gecemez.

/ i’

b) Be"led1ye\bu yonetmelikte belirtilen sartlari ta§1yan k1$11ere yardimda bulunabilir.
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¢) Yardimlar, nakdi ve ayni olabilecegi gibi kismen nakdi ve kismen ayni de yapilabilir.

¢) Yardima muhtag kisileri tiretken duruma gecirmek maksadiyla miimkiin ise bunlara 1s
imkéni aragtirlmast ve diretkenliklerini kendi aralarinda saglayacak ara¢ ve gerec;lenmn
alinmasima karar verilebilir.

d) Yardimlar, devaml, belirli araliklarla veya bir defada yapilabilir. Kimlere nasil ve ne kadar
stire ile yardim yapilacagina komisyon kararinda yer verilir.

) Yardim yapilmasma karar verilen kisilere ayrica bir numara verilir ve yardlm kararlar
mabhalle bazinda tasnif edilerek muhafaza edilir.

1) Ayni ve nakdi yardim programlariin uygulanmasinda yasli, engelli, ¢ocuklar, kimsesiz ve
diiskiinlere dncelik taninir.

g)Yardim taleplerinin karsilanmasinda; belediyenin mali durumu, hizmetin ivediligi, muhtag
olma derece51 basvuru veya tespit siras1 dikkate alimr.

g) Yardimlarin bagis olarak alinmasinda ve dagltllmasmda mubhtarliklar, dernekler, vakiflar ve
ilgili kamu kurum ve kuruluslari, gercek ve tiizel kisiler ile de isbirligi yapilabilir.

h) Yardimlarin insan onurunu zedelemeyecek kosullarda sunulmas igin, komisyon karari ile
nakdi yardim yapilabilecek kisi ve ailelere, temel ihtiyaclarm karsilamak {izere para yerine
gegebilen aligveris ceki (kuponu) ve kart ile de verilebilir.

1) Ayhk ve yardimlarin baglama tarihi, bagvurunun komisyonca kabul edildigi tarihi takip
eden aybagidir.

i) Ayni yardimlarda kullamlacak mal ve malzemelerin aliminda 04, 01.2002 tarihli ve 4734
say1l1 Kamu Thale Kanunu hiikiimleri uygulanir,

j) Ayni yardimlarda kullanilmak izere bagislanmis mal ve malzeme de bu Yonetmelikte tespit
edilmig esaslara gére dagitilir.

k) Belediyece bu Yonetmelik kapsamindaki kimselere dagitilmak iizere Kamu fhale Kanunu
hiikiimlerine gére alimi gerceklestirilen veya sosyal yardimlarda kullamlmak tizere
Belediyeye bagislanan ayni yardimlar ile Belediyece tedarik edilen mal, madde ve
malzemeler Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligiinde toplamir ve belediye personeli ve araclartyla

muhta¢ ve yoksul kisilere en uygun yontemlerle dagitilir ve tutanak diizenlenir Kiiltiir ve

Sosyal Isler Miidiirliigii kayitlarinda tutulur.

D) Ayni yardlmlann taginmasi i¢in {iglincii sahislardan hizmet alimi yapilabilir ancak dagltlm
belediye personeli tarafindan ve belediye personelinin gézetiminde yapilir.

m) Ayni yardlmlar stireli olabilecegi gibi kurtasiye, ilag, gida, giyim, ev tekstili, mobilya,
beyaz e§ya mutfak esyasi ve yakacak yardim1 gibi gegici nitelikte olabilir.
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n) Ayni ve nakdi yardimlarm yapilmasinda ve muhtaglik tespitinde Yonetmeligin 14.
Maddesinde belirtilen kriterler ¢ergevesinde islem yapilmas esastir. Yardimlardan daha énce
faydalanmis olmak bir hak dogurmaz.

0) Yardimn ulagildig baglshsabipler‘ine telefon, elektronik posta veya bir baska iletisim araci
ile bildirilir.

Icerigi ve Cegitleri

MADDE 6- (1) Yapilacak yardimlar asagida belirtilenleri kapsar.

a)Afet yardimi: Deprem, sel baskini, yangin gibi dogal afet durumlarinda yapilacak
yardimlardir.

b)Engelli yardimi: Engellilere yapilacak ayni ve nakdi yardimlardir.

c)Evlilik yérdlmn Evlenecek ihtiyag sahibi kisilerin evlilik yasamlarim siirdiirmeleri i¢in ev
icinde zaruri ihtiyag duyulan malzemelerin kargilanmas1 ve diigiinlerinin yapilmasi
yardimidir.

d)Gezi Imkan: Thtiyag sahibi ve/veya basarili 6grenciler ile yash ve engellilere gezi imkan:
saglanmasi ve bu siire zarfinda meydana gelecek olan ihtiyaclarmim karsilanmasi yardimidir.,

¢)Gida yardimi: Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslar, belirlenen gidalardan olusan,

devamli ya da araliklarla dar gelirli, yokLul, mubhtag, ihtiyac sahibi ve engellilere verilen
yardimlardir.

DGiyim yardim: Elbise, palto, kaban, yagmurluk, corap, sapka, ayakkabi ve benzeri giyim
esyas1 yardimlaridir.

g)Kirtasiye yardlml; Ihtiyac sahibi ogrencilere yapilacak yardim, defter, kitap, ara¢ gere,
6grenci kiyafeti, canta ve kirtasiye yardimidir.

8) Nakdi egitim yardim: Yilda iki kez olmak Uzere komisyonca belirlenen miktarda Orgiin
egitim goren ilkdgretim, ortabgretim, Onlisans ve lisans Ggrencilerine verilen nakdi egitim
yardimidir. Uzaktan egitim alan 6grenciler kapsam disidir. Okul miidiirliiklerinden Ogrencinin
durumuna dair verilen bilgi ve belge yeterlidir.

h) Saghk yardimi: Muhtag vaténdaglara vapilacak tedavi, ‘ilag, tibbi sarf malzeme ve evde
bakim hizmeti yardimlaridir.

1) Sicak yemek yardumi: Idare tarafindan belirlenen zamanlarda ve yerlerde vatandaslara
yemek cadirlarindan veya kapali mekanlarda gtinliik verilen sicak yemek yardimidir.

1,) S‘Jii'nh-e"f"'yardlmlz Ihtiyag sahibi ailelerin ¢ocuklarmin siinnet ettirilmesi ve bununla ilgili
A ayni ihtiyaclarinin karsilanmasi ile ¢ocuklara hediye verilmesi yardimlaridir.



j) Tamirat yardumi: Muhtag vatandaglarin ikamet ettikleri konutlarinin tamirah i¢in yapilan
malzeme ve is¢ilik yardimlaridir. '

K) Yakacak yardimi: Yonetmelikte belirtilen kosullara uygun sekilde ihtiyag sahiplerine
verilen yardimdir.

D) Camasir yikama ve ev temizligi yardimi: Yonetmelikte belirtilen kosullara uygun
sekildeki ihtiyag sahiplerine yapilan ¢amagir yikama ve evlerine temizlik yardmmdir.

UCUNCU BOLUM

Miiracaat Sekli, Tespit

Miiracaat Sekli

MADDE 7- (1) Yardim talebinde bulunmak isteyenler, bagli olduklari mahalle
muhtarliklarindan alacaklar muhtachik belgesi ile birlikte dilek¢eyle Belediye Bagkanligina
bagvurabilirler. Yapilan miiracaatlar Baskanlike¢a Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirliigii’ne havale
edilir. Kiiltlir ve Sosyal Isler Midirliigi'nee talepler, Ergene Belediyesi Sosyal Yardim
Yonetmeligi  kapsaminda degerlendirilmek  iizere, komisyona iletilir. Yapilacak
miiracaatlarda, gerekli bilgi ve belgeler komisyon gorevlilerince miimkiin oldugunca gizli
olarak ve muhtaclarin onurlarini zedelemeyecek bicimde temin edilir. Miiracaatlarda hangi tiir
yardim istenildigi ve istenilen yardima iliskin kanitlayic: belge sunulur.

Muhta¢ durumda oldugu halde yardim komisyonuna bizzat miiracaat etmeyenler

MADDE 8 - (1) Yardima muhtag oldugu halde herhangi bir nedenle komisyona miiracaat
etmeyenler icin ikamet ettikleri mahalle muhtarlarnm, gretmenlerin, yakinlarinin,

komsularinin bu kisiler namina yaptiklar: miiracaatlar kabul edilir. Ayrica Belediyenin res’en
tespiti ile de yardim yapilir.

Belediyenin res’en tespiti

MADDE 9 — (1) Ergene lige smirlan i¢inde yasayan tiim dar geljrli, yoksul, muhtag, kimsesiz
kisiler tespit edilerek bilgi bankas: olusturulur.

| (2) Belediye’nin res’en tespiti;
a) Belediye’nin bilgi kaynaklar
b) Sosyal Giivenlik Kurumundan istenecek bilgiler,

é)ﬁ Yardim démekleﬁ ve diger sivil toplum kuruluslarinin yardimlari,



d) Kaymakamlik Sosyal Yardimlasma Vakfi bilgi kaynaklari,
e) Kamu kurum ve kuruluslarn bilgi kaynaklari,

1) Belediye Baskan1 ve Meclis Uyelerinin bilgi ve yardimiyla

Yaplhr.‘

DORDUNCT BOLUM

Komisyon Yéonetimi ve Diger Hususlar

Komisyonun Olusumu

MADDE 10 - (1) Komisyon, Belediye Bagkam ya da gérevlendirecesi Belediye Bagkan
Yardimcis: baskanliginda, bir bagkan, Mali Hizmetler Mudiirti, Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii
ve Belediye Meclisinin sececei 4 meclis iyesi olmak {izere toplam 7 kisiden olusur.
Komisyon tiyesi belediye meclis iiyeleri bir yul siire ile gérevlendirilir. Aym tiiyelerin yeniden
gorevlendirilmesi miimkiindiir. Komisyon sekretaryasim Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudiirligi

Komisyon toplantilari ve kararlar
MADDE 11 - (1) Komisyon toplant: ve kararlar: ile ilgili esaslar;

a) Komiéyon salt cogunlukla toplamr, kararlar katilan tiyelerin ¢ogunluguyla almir. Oylarin
esitligi halinde Baskamn bulundugu taraf iistiin sayilir.

b) Segilen Meclis ijeleri disindaki diger komisyon iiyelerinin iiinli ya da raporlu oldugu
stirelerde gorevlerini vekaleten yiiriitenler komisyon toplantilarina katilir.

c) Komisyon ihtiya¢ sahiplerini belirlemek ve taleplerini degerlendirmek igin, Komisyon
Bagkaninin ¢agrisi lizerine toplant: yapar.

Komisyonun Gérevleri
MADDE 12 - (1) Komisyonun gérevleri asagida belirtilmistir.

a) Sosyal yardim talebinde bulunan kisilerin muhtagliklarmin varlig: ve derecelendirilmesinde
kullanilacak formlar1 hazirlamak ve ihtiyac sahiplerine dagitmak.

. 5

~~b) “Sesyal yardima ihtiyac1 olan kisileri, bu kigilere yapilacak ayni ve nakdi yérdunlarm stiresi

e mlktanm belirlemek ve listelerini hazirlamak.




c) Sosyal | yardim talebinde bulunan kisilerden yardim cesitlerine gore istenecek sosyal
inceleme bilgi ve belgelerini belirlemek.

BESINCI BOLUM

Arastirma

Arastirma

MADDE 13 — (1) Yardim igin yapilan miiracaatlarda beyan esas oldugundan, dilekgede
beyan edilen bilgi ve belgeler gizlice aragtirilir. Bu arastirma kolluk, niifus midiirlugi, vergi
dairesi, tapu, bankalar, belediye ve muhtarlik nezdinde yaptirilabilecegi gibi komisyonca da
rensen yapilabilir. Miracaatlarm degerlendirilmesi asamasinda Kaymakamlik Sosyal

Yardimlasma ve Dayamsma Vakfi, muhtarliklar ve diger ilgili birimlerin kayitlarmdan da
istifade edilebilir.

(2) Komisyon miiracaatta bulunan vatandaslarin, Belediye Meclisince belirlenen muhtaglhik
dereceleri, yardimin tiirti ve miktar dogrultusunda; dar gelirli, kimsesiz, yasli, diiskiin, engelli
olup olmadig gibi kriterleri géz 6niinde bulundurarak karar verir.

ALTINCI BOLUM

Muhtac¢hk Yardmm Degerlendirme Kriterleri

Yardim miktarlar ve muhtaghk dereceleri

MADDE 14- (1) Komisyon, yonetmeliZin 7 inci maddesi dogrultusunda miiracaatta bulunan
vatandasglar hakkinda diizenlenen raporda asagidaki kriterler g6z oniinde bulundurularak
yardimin yapilip yapilmamasina karar verilir.

a)  Ailenin bireylerinin is durumu

__b)... Ailenin net geliri

F ee) Baﬁhgnave esya durumu

N



¢)  Ailede yasayan kisilerin sayis1 ve kimlik bilgileri
d) Ailedeki Ogrenim goren kisi sayist

e) Medeni hali

f)  Engelli durumu

g) Baska kurumlardan alian yardimlar

g) Tasimr ve tasinmaz mal durumu

h)  Ailede yasayan kisilerin saglik durumlart

(2) Belediye tarafindan yapilacak yardimlara iliskin olarak olusturulacak ve bu Yénetmeligin

~eki kabul edilen ekonomik derece puan kriterleri dogrultusunda yapilacak degerlendirme
sonucu her muhta¢ kisi icin verilen puanlar degerlendirilerek, yardim miktarma gbre
yardimlar yapilir. Yardimlar, komisyonca yapilan derecelendirme sonucunda 100 puan
lizerinden, en yiiksek puan alandan baglamak lizere, bitylikten kiiclige siralanarak yapilir.

(3) Yapilacak yardimlarin miktart komisyon tarafindan her yil belirlenir.

Yénetmeligin 14 iincii maddesinin 1 inci fikrasinda belirlenen kriterler gergevesinde (EK-1)
komisyonca yapilan derecelendirme neticesinde 100 puan lizerinden;

a) 0-50 puan aras: yardim uygun degil,

b) 51-65 puaﬁ aras1 azami net asgari ticretin yiizde 200 fazlas: oranina kadar nakdi veya
ayni yardim,

c) 66-80 puan aras1 azami net asgari Ucretin yiizde 250 oranina kadar nakdi veya ayni
yardim,

¢) 81-100 puan arasi azami net asgari icretin yiizde 300 oranmna kadar nakdi veya ayni
yardim olarak '

Yapllabilif.

YEDINCIi BOLUM

Sosyal Inceleme Raporlar:

Sosyal Inceleme Raporlan

,. MADDEIS- (1) Komisyon tarafindan diizenlenen sosyal inceleme raporlarinda;



1)

2)

3)
4)

3)

6)

7
8)

Muhtag durumdaki kigilerin gegmisteki yardim talepleri,
Eﬁelce yapilan yardimlar, -

Durumlarindaki degismeler,

Halihazirdaki 6zellikleri,

Kisisel ve ailevi bilgiler,

Sosyal ve ekonomik sartlar,

Mabhalli imkéanlar,

Ikamet edilen yer ve kom.lt durumu

Ile varilan kanaat ve ihtiyag icindeki kisilerin ne tiir bir yardimdan veya hizmetten

faydalandirlmasinin uygun olacagi, yardumin miktari, siiresi ve sekli ile ilgili hususlar da
agikea belirtilir. Sosyal inceleme raporu kisisel nitelikte gizli belgedir.

SEKiZiNCi BOLUM

Sosyal Yardimlarin Kesilmesi

MADDE 16- (1) Ayni ve nakdi yardimlardan faydalanan ihtiyac sahibinin;

a)  Oliimi,

b) Tirk vatandashgimdan ¢ikmasi, ¢ikarilmas, vatandaslik hakkim kaybetmesi,

c) Mﬁhtaghém kalkmasi,

d)- Kadin ve erkegin evlenmesi nedeniyle muhtag durumdan cikmasi,

e) ‘ Hemgerilik vasfim1 kaybetmesi,

) Gegerli bir mazeret olmaksizin verilen yardimin {i¢ ay araliksiz olarak alinmamasi,

g)  Engelliligi nedeniyle ayni ve nakdi yardim almakta iken durumlarma uygun is
bulmasi, :

hallerinde yardim kesilir.

(2) Ayni ve nakdi yardim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde uygulamamn devamh takibi esastr.
,Surekh yardim edilen kiginin durumu, periyodik olarak takip edilir ve kisinin maddi durumu
# 1le 11g1h ayrmtlh bilgi ve belge toplanmasi yoluna gidilir. Kisinin yardim almadan hayatini



siirdiirebilecegi maddi sartlara sahip oldugunun tespit edilmesi halinde yardim, bu durumun
ortadan kalkti181 tarihi izleyen aybasindan itibaren kesilir.

(3) Yardim talebiyle miiracaatta bulunanlarca gercege aykiri veya yamiltici beyanda
bulunuldugunun tespit edilmesi halinde, yapilan yardimlarin kesilmesi ve ge_ﬁ alinmasimin
yamni sira gerekli goriilen cezai miieyyide uygulanr. 4

DOKUZUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Yiiriirliik

MADDE 17- (1) Sayistay goriisti alinan bu Yénetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

- MADDE 18- (1) Bu Yénetmelik hitkiimlerini Ergene Belediye Baskam yiiriitiir.

Rasim YOKSEL Merdin CANTAS Temel YORUK
Meclis ve Belediye , Meclis Katibi Meclis Katibi

“Bagkam |\ RS I+
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ERGENE BELEDIYESi BASKANLIGI’NA

ERGENE
ilcemiz sinirlan iCeriSiNde...... . ccerrereesssemssesesemnsessasssone ..Mahallesinde ikamet etmekteyim.
Maddi durumumun iyi olmamasi nedeniyle 5393 sayili Beledlye Kanunu’na dayanarak Belediyeniz Sosyal -
Yardim YOnetmeli§i'ne gore......emcenerenene SR —— Yardiminin  uygun gériilmesi

halinde tarafima yardim yapilmasini talep ediyorum.

Geregini arz ederim.

. ADI SOYADI
imza
TC. NO. :
DOGUM TARiHi:
ADRES:
TELEFON:

EK: ISTENEN BELGELER

Niifus Kayit Ornegi (Biitiin Aile icin)

S.G.K. Dan dan Kayd: Olup Olmadigina Dair Belge
Niifus Ciizdani Fotokopisi

Saglik Raporu (Saglik Sorunu Olanlar igin)

Varsa Kira Kontrati Fotokopisi

“Varsa Cocuklarin Ogrenci Belgesi Fotokopisi

Maas Bordrosu / Gelir Belgesi

YETKILi BiRiM TARAFINDAN DOLDURULACAKTIR
PUANTA] e,

OZURLOLUK %
GELIRI
DURUMU
MAL VARLIGI
YARDIML s sesseeseemeesseseeses e eessee e e

KIRTASIYE OKUL KIYAFETi TALEPLERi iCiN:
OGRENCI TC. NO. 2 DOGUM TARiHi - ADI SOYADI}: - SINIFI

---------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------

...............

------------------------

------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

INCELEME

---------------------------------------------------




YARDIM BASVURUSUNU DEGERLENDIRME CETVELI

imza:

_— KisiNiN ALDIGI
KiSININ GENEL i$ DURUMU PUAN
A | CALISAMIYOR 20
B_| TAHSILLI - CALISMIYOR } -5
C | MEMUR-ISCI-EMEKL] -10
AILENIZiN TOPLAM NET GELIRi (AYLIK) PUANI
A 500 TL'DEN Az 15
B | 500-1000 TL ARASI 10
C 11000 TL’NiN UZERINDE -10
AILENIN DURUMU PUANI
A [SAG VE BERABER 0
B | BOSANMIS- AYRI YASAYAN VEYA VEFAT ETMIS 5
C | YETIM, SEHIT YADA GAZi AILES] 5
EVIN ISINMA DURUMU PUANI
A | KALORIFER-DOGALGAZL] -10
/B |SOBALI 5
C | ELEKTRIKLI 5
AILENIZDEKi Kisi SAYIS] PUANI
A TBR | 1
B |iKi 2
c i0c¢ 3
D i DORT 4
E | BES VE BESTEN FAZLA 5
- Tarih:
3 Adi Soyadi:




AILENIZDE KRONIK SAGLIK SORUNU OLAN Kisi sAyisi

A VAR 10
B YOK. 0
AILEDE OKUYAN GGRENC] SAYISI PUANI
A VAR 10
B | YOK 0
OZEL OTONUZ VAR MI? PUANI
A EVET -10
B | HAYIR 0
‘ENGELLI DURUMU PUANI
A |EVET 10
B | HAYIR 0
EVIN ESYA DURUMU, YASAM STANDARTLARI PUANI
A i -15
B | ORTA 5
C [KOTU 10
EVIN DURUMU PUAN|
KENDI EVi -10
KIRA 10
KIiRA KARSILANIYOR 4
Tarih:
Adi Soyad:

imza:




YARDIM DURUMU

A. 2022 SAYILI YASA 5
B | KAYMAKAMLIK - -5
C | DERNEK/VAKIF 5
D 2828 SAYILI SOSYAL HIZMETLER KAPSAMINDA -5
GAYRIMENKUL DURUMU PUANI
NEY (KONUT) iKAMET EDILEN KONUT DISINDAK] HER BAGIMSIZ KONUT 4
iCIN -
B | DUKKAN, HER BIiR DUKKAN iCiN -20
" AISSA: (VERGI D.E("SERi 20.000 TL’NiN ALTINI?A_Ki BIR ARSA ICIN PUAN .
DUSULMEZ.) BIRDEN FAZLA HER BIR ARSA IGIN
5 | ARAZI (VERG] DEGERI 20.000 TL;N_i.N ALTINDAKI BIR ARAZI ICIN PUKN‘“T—
DUSULMEZ.) BIRDEN FAZLA HER BIR ARAZ iciN
E | 11 DEKAR VE UZERI HER DEKAR BAsl_NA\hH__—‘MiSEMMH
SR —_— ]
Tarih:
Adi Soyadi:
imza:
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T.C
ERGENE BELEDIYE BASKANLIGI

KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci, Ergene Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midurltigiintin  kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarm
diizenlemektir.

Yasal dayanak

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu ve ilgili diger mevzuata
dayanilarak hazirlanmstir.

Kurulus

MADDE 3- (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigti 5393 sayili Belediye Kanununun 48nci ve
10.04.2014 tarihli, 28968 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirliige giren *“ Belediye ve
Bagli Kuruluglar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelik’> Hiikiimlerine dayanarak Ergene Belediyesi Meclisinin 07.05.2014 tarih ve 31
say1li karar1 geregince kurulmustur.

(2) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii; bir miidiir ve yeteri kadar {ist sorumluya bagli olarak
gorev yapan Kiiltiir ve Sanat Hizmetleri Biirosu, Saglik ve Spor Hizmetleri Biirosu, Etkinlik
ve Organizasyon Hizmetleri Biirosu, Meslek Edindirme, Spor, Sanat Kurslar1 ve Projeler
Biirosu, Sosyal Hizmetler Biirosu ile Idari ve Mali Isler Biirosundan olusur.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Belediye : Ergene Belediyesini,

b) Braskanhk Ergene Belediye Baskanligini,

c) Mudurluk Kﬁltur ve Sosyal Isler Miidiirliigiini,
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¢) Personel : Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiinde gorevli tiim personeli

IKINCi BOLUM

- Gorev Yetki ve Sorumluluk

Gorevleri

MADDE 5- (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin gorevleri;

1.

13.

14.

15.

.16

Kiiltiir ve Sosyal Isler Midiirligii, 5393 Sayili Belediyeler Kanunu’nun 48. Maddesi
getegince Belediye Baskanina veya Baskan Yardimecisina bagli olarak calisan bir
birimdir.

Iice biitiiniine hizmet verecek kiiltiirel, sanatsal, egitsel, sportif ve sosyal faaliyet ve
etkinlikler diizenlemek,

Tarihi, Kiiltiirel mekan ve yerlere geziler diizenlemek, bu gezilere katilimi saglamak,
Iige biinyesindeki egitim kurumlar ile isbirligi yapmak, genclige yonelik seminer,
konferans, paneller, sohbetler, calistay ve sempozyumlar duzenlemek gezi gibi
etkinliklerde bulunmak, tiniversite tanitim giinleri diizenlemek,

Yurt i¢i ve Yurt disindaki, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari, egitim kurumlari,
sanatgilar, bilim insanlar1 vb. gercek ve tiizel kisilerle isbirligi iginde sanatsal, egitsel,
sportif, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler gerceklestirmek,

Bireysel ve toplumsal gelismeyi giclendirici egitim, arastirma, sosyal-kiiltiirel,
sanatsal ve sportif faaliyetlere destek vermek,

Halk: bilinglendirici ve kisisel gelisime y&nelik faaliyetler diizenlemek ,

Vatandaglarm mesleki ilerlemelerini saglamak icin gerekli calismalari saglamak ,
Meslek edindirme ve el becerilerine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

- Kent ve gevre bilincine yonelik faaliyetlerde bulunmak ,
. Belediyenin ulusal ve uluslararasi kurum ve kurulu§larla mevcut iliskileri gelistirmek

ve yeni iligkiler kurmak ,

- Yurt icindeki ve yurtdigindaki belediyelerle, gerektifinde iyi niyet ve isbirligi

protokollerini koordine etmek,

Kardes sehir uygulamalarryla ilgili is ve islemleri yiirtitmek, farkli kiiltiirlerin birbirini
tanimasini temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu gelistirecek etkinlikler
diizenlemek,

Ulusal ve uluslararas: agik oturum, sempozyum, t6ren ve festivallere katilmak Ergene
Belediyesini temsilen ¢alismalarda bulunmak,

Stratejik plan ve performans prograrmi haznlaya,rak faaliyetleri plan ve programa bagl
hedefler gercevesinde gerceklestirmek ,

. Beled1ye baskam veya bagli bulundugu baskan yardimeis: tarafindan verilecek diger

i g gorevlerl yapmak ,

) At




17.
18.
19.
20.
21.1
22.
23.C
24,
25.
26.
27.
28.

29.
- 30.

31.

32

33.
34,
35,
36.
37.

38.

"39

Toplumun bilgi ve biling diizeyine katki saglamak amaciyla gesitli konularda soylesi,
sempozyum, panel, konferans vb. etkinlikler diizenlemek,

Kiiltiirel, egitsel ve sanatsal yazili ve gorsel yayinlar olusturmak ,

Miizik, resim, heykel, plastik sanatlar gibi faaliyetleri genis kesimlere yaymak icin
caligmalar yapmak, bu amagla sergiler agmak, miizik korolar: olusturmak, sanat
sempozyumlar1 diizenlemek, sanat atélyeleri kurmak, sanat calistaylar diizenlemek ,
Toplumun birlik ve dayanisma duygusunu, moral giiciinii ve yagam sevincini arttiran
senlik, karnaval, panayir, festival, tiyatro, sinema, konser vb. etkinlikler yapmak,
yaptirmak,

Iigenin kiiltiir envanterinin belirlenmesi ve belgelenmesi i¢in calismalar yapmak,
Cesitli temalarda miize ve kiiltiir evi kurulmasi ve yoOnetilmesi/igletilmesi hizmetlerini
yapmak,

Ozel giin ve haftalarda, giiniin anlam ve énemine uygun etkinlik ve organizasyonlar
gerceklestirmek,

Belediye tarafindan gergeklestirilen ya da desteklenen kiiltiirel ve sanatsal her tiirla
etkinligin organizasyonunu gergeklestirmek,

Belediye tarafindan yapilan tesis ve hizmetlerin acilis organizasyonlarini yapmak,
yaptirmak,

Belediye tarafindan yapilan etkinlik ve hizmetleri afis, brosiir, pankart, el ilam vb.
cesitli araglarla genis kitlelere duyurmak,

Her yastan insanin saglikli ve zinde kalmasma katk: yapacak sosyal ve sportif
etkinlikler diizenlemek,

Amatdr spor kuliiplerine destek vermek, spor kuliipleri ile isbirligi yaparak spor
organizasyonlari diizenlemek ,

Yaz tatillerinde yaz spor okulu vb. etkinlikler diizenlemek,

Ergene Kent Konseyi tarafindan yiiriitiilen proje ve galismalar ile sekretarya
hizmetlerine destek vermek ,

Boélgenin egitim ve 6gretim géren kimsesiz ve ihtiya¢ sahibi ve $grencilerine, egitim
yardimi yapilmasina yardimei olmak ,

Iige simrlar: igerisinde ikamet eden, ihtiyac sahibi olduklari belirlenen vatandaslara
yiyecek, giyecek, yakacak, kirtasiye, ve ev esyasi yardiminda bulunmak ,

Sosyal Belediyecilik kapsamimda projeler yiiriitmek ,

Iige genelinde basari gOstermis sporcu ve 8grencilerin ddiillendirilmesini saglamak ,
Ihtiyag sahibi ve/veya basarili 6grenciler ile yaslilara gezi imkam saglanmasi ve stire
zarfinda meydana gelecek olan ihtiyaclariin karsilanmasinin saglanmas: ,

Iige biinyesindeki ihtiya¢ sahibi kisilerin toplu nikah torenleri ve toplu siinnet
torenlerinin yapilmasi ve organizasyonlarinin gerceklestirilmesi ,

Miidiirliik  biitgesini  zamaninda hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirligiine
gonderilmesini saglamak ,

Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midiirligi’nii ilgilendiren mevzuat hitkiimlerine gore calismalar yapmak ,

‘Kiltiir ve sosyal isler alamnda gelisimi saglamak amaci ile her tiirlii projenin
uretllmem yurtitilmesi ve stirdiiriilmesi ¢alismalarini yapmak.
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Miidiiriin gorev yetki ve sorumlulugu

MADDE 6- (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii gérev ve hizmetlerinden &tiirii Belediye
Baskam ve bagl oldugu Baskan Yardimcisina karst sorumlu olup;

a) Bu Yonetmelikte belirtilen Miidiirlikk gérevlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili, ekonomik
ve verimli ylirtitiilmesini saglamak,

b) Mudiirliigiin gorev alammna giren konularla ilgili mevzuati, yarg: kararlarin1 ve yayinlari
_ takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,

¢) Midiirlik gorevlerinin kapsamma giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken
denetimleri yapmak,

¢) Personelinin tiim 6zliik islemlerinin yiiriitiimiinii saglamak,

d) Ilgili Yonetmelize uygun olarak Mudiirlugiin tasimir kayit ve kontrol yetkililerini
belirlemek; taginir islemlerinin gergeklestirilmesini saglamak,

e) Mudirliigiin ¢alisma ve stratejik planlarinm, faaliyet raporlarinin, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi; siire¢ analizleri,

uygulamaya iligkin degerlendirme ve sonuglar tretilerek uygulamaya gegirilmesi
calismalarini yiiriitmek,

f) Mudiirligiin genel is yiiriitiimii konularinda ilgili ve yetkili mercilere Miidiirliik goriisii
hazirlamak,

g) Midurliigiin gider biitce taslagim hazirlatmak,

8) Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayili yasada belirlenen is ve iglemleri gerceklestirmek,

h) Ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen i§ ve islemlerin gergeklestirilmesini saglamak,
1) Disiplin amiri sifatiyla ilgili mevzuat cergevesinde hareket etmek

i) Calisma alamna giren ve Bagkanlik Makaminca verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli
ve yetkilidir.

Biiro sorumlusunun gérev yetki ve sorumluluklar:

MADDE 7- (1) Biiro Sorumlusu;

a) Kendisine baglanan biironun is ve iglemlerinin ilgili mevzuat ile Miidiir ve bagh oldugu iist
sorumludan alacag: talimat ve yetkiler cercevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli
ytirtitilmesini saglamak ile gorevli ve yetkilidir.

F ‘b)Buroya ait is ve islemlerden Miidiire kars: sorumludur.
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Kiiltiir ve Sanat Hizmetleri Biirosu
MADDE 8- (1) Kiiltiir ve Sanat Hizmetleri Biirosu;

a) Ilge biitlintine hizmet verecek kiiltiirel, sanatsal, egitsel ve sosyal faaliyet ve etkinlikler
diizenlemek, organizasyonlarim saglamak.

b) Yurt i¢i ve Yurt disindaki sivil toplum kuruluslari, egitim kurumlari, sanatc¢ilar, bilim
insanlar1 vb. gergek ve tiizel kisilerle isbirligi i¢inde sanatsal, egitsel, sportif, sosyal ve
kiiltiirel etkinlikler gergeklestirmek,

¢) Bireysel ve toplumsal gelismeyi giiglendirici egitim, aragtirma, sosyal-kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlere destek vermek,

¢) Toplumun bilgi ve biling diizeyine katki saglamak amaciyla gesitli konularda séylesi,
sempozyum, panel, konferans vb. etkinlikler diizenlemek,

d) Kultiirel, egitsel ve sanatsal yazili ve gorsel yaymlar olusturmak,

e) Miizik, resim, heykel, plastik sanatlar gibi faaliyetleri genis kesimlere yaymak icin
¢alismalar yapmak, bu amagla sergiler agmak, miizik korolar: olusturmak, heykel
sempozyumlar1 diizenlemek, sanat atélyeleri kurmak, sanat calistaylar: diizenlemek

f) Toplumun birlik ve dayanisma duygusunu, moral glictinli ve yasam sevincini arttiran senlik,
karnaval, panayur, festival, tiyatro, sinema, konser vb. etkinlikler yapmak, yaptirmak,

g) Iicenin kiiltiir envanterinin belirlenmesi ve belgelenmesi i¢in ¢alismalar yapmak,

h) Cesitli temalarda miize, kiiltiir evi kurulmas: ve yonetilmesi/igletilmesi hizmetlerini
yapmak,

i) Iige biinyesinde ki egitim kurumlan ile igbirligi yapmak, genclige yo6nelik seminer,
konferans, paneller, sohbetler, calistay ve sempozyumlar diizenlemek, gezi gibi etkinliklerde
bulunmak, tiniversite tanitim giinleri diizenlemek.

j) Belediyenin ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla mevcut iliskileri gelistirmek ve
yeni iligkiler kurmak

k) Yurt icindeki ve yurtdisindaki belediyelerle, gerektiginde iyi niyet ve isbirligi
protokollerini koordine etmek.

1) Kardes sehir uygulamalanyla ilgili is ve islemleri yiriitmek, farkl kiiltiirlerin birbirini
tamimasint temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunu gelistirecek etkinlikler
diizenlemek.

m) Ulusal ve uluslararas: acgik oturum, sempozyum, toren ve festivallere katilmak Ergene
Belediyesini temsilen ¢alismalarda bulunmak.

P n)Mudurlugun sorumlulugunda olan kiiltir tesislerinin her tiirlit idari is ve islemleri ile
.. bakimmi yapmak,
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0) Mudurluk tarafindan verilen benzer gérevleri yapmak ile gérevli ve yetkilidir.

Spor Hizmetleri Biirosu
MADDE 9- (1) Spor Hizmetleri Biirosu;

a) Her yastan insamn saglikli ve zinde kalmasina katki yapacak sosyal ve sportif etkinlikler
diizenlemek,

b) Amatdr spor kuliiplerine destek vermek, spor kuliipleri ile isbirligi yaparak spor
organizasyonlari diizenlemek,

¢) Halk bilinglendirici ve kisisel gelisime yonelik faaliyetler diizenlemek.
d) Yaz tatillerinde yaz spor okulu vb. etkinlikler diizenlemek,

e) Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

Etkinlik ve Organizasyon Hizmetleri Biirosu
MADDE 10- (1) Etkinlik ve Organizasyon Hizmetleri Biirosu;

a) Ozel giin ve haftalarda, giiniin anlam ve Snemine uygun etkinlik ve organizasyonlar
gerceklestirmek,

b) Belediye tarafindan gergeklestirilen ya da desteklenen kiiltiirel ve sanatsal her tiirlii
etkinliin organizasyonunu gerceklestirmek,

¢) Belediye tarafindan yapilan tesis ve hizmetlerin agilis organizasyonlarini yapmak,
yaptirmak,

d) Belediye tarafindan yapilan etkinlik ve hizmetleri afis, brosiir, pankart, el ilan1 vb. cesitli
araglarla genis kitlelere duyurmak,

e) Belediyenin diizenledigi kiiltiirel faaliyetlerin, yerel halka duyurulmasi, katilimi igin bilgi
verilmesi ve kayit alinmasini saglamak.

f) Tarihi, Kiiltiirel mekan ve yerlere geziler diizenlemek, bu gezilere katilimi saglamak,

g) Kent ve ¢evre bilincine yonelik faaliyetlerde bulunmak,

Meslek Edindirme, Spor, Sanat Kurslari ve Projeler Biirosu

_MADDE 11- (1) Meslek Edindirme Kurslar ve Projeler Hizmetleri Biirosu

a)":'f\_/‘, atanda$la’nn mesleki ilerlemelerini saglamak i¢in gerekli calismalar1 saglamak.




b) Meslek edindirme ve el becerilerine yonelik faaliyetlerde bulunmak.

¢) El sanatlarii yasatmak amaciyla meslek edindirme kurslari agip uygun mekanlarda
sergilenmesini saglamak.

d) Bilgisayar, muhasebe, yabanci dil, enstriiman, fonetik diksiyon, tiyatro, spor, sinema ve
halk oyunlar: gibi yetenek ve beceri kurslar1 agmak ve diizenlemek.

e) Kiltiir ve sosyal isler alaninda gelisimi saglamak amaci ile her tiirlii projenin iiretilmesi,
ylriitiilmesi ve stirdiiriilmesi ¢calismalarim yapmak.

Sosyal Hizmetler Biirosu
MADDE 12- (1) Sosyal Hizmetler Biirosu;

a) Bolgenin eitim ve 6gretim géren kimsesiz ve ihtiyac sahibi ve Ogrencilerine, egitim
yardimi yapilmasina yardime1 olmak.

b) Ilce simirlar1 igerisinde ikamet eden, ihtiya¢ sahibi olduklari belirlenen vatandaslara
yiyecek, giyecek, yakacak, kirtasiye, ev esyasi gibi ayni ve nakdi yardiminda bulunmak.

¢) Sosyal Belediyecilik kapsaminda projeler yiiriitmek.
d) Iige genelinde basar gostermis sporcu ve Sgrencilerin ddiillendirilmesini saglamak.

e) Ihtiyag sahibi ve/veya basarili 6grenciler ile yashlara gezi imkam saglanmasi ve siire
zarfinda meydana gelecek olan ihtiyaglariimn karsilanmasinin saglanmasi.

f) Ilge biinyesindeki ihtiyag sahibi kisilerin toplu nikah torenleri ve toplu siinnet térenlerinin
yapilmasi ve organizasyonlarinin gerceklestirilmesi.

Idari ve mali isler biirosu
MADDE 13- (1) Idari ve Mali Isler Biirosu;

a) Mudirliigiin tiim yazigmalarim, gelen-giden ve zimmetli evrak kayit ve dagitimini1 yapmak;
dosyalama diizeni ve Miidiirliik arsivini olusturmak,

b) Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Baskanlik emirlerini ilgili personele duyurmak,
c) Personelin her tiirlii 6zliik islerinin tam ve zamaninda yapilmasini saglamak,

¢) Midurliigin gider biitce taslagim, stratejik ve calisma planlarini, faaliyet raporlarim
haz1r1amak_,
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d) B1r hafrcama birimi olarak Miidiirliigiin her tiirlii mali is ve islemlefini ilgili mevzuata gore
/ a_* ..' ottnlek’

—~\ A X
AWM T




* e) Thale mevzuatina gore gerekli is ve islemleri yapmak,

f) Miidiirltige ait taginir mallarin giris, cikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarim isleri ile yonetim hesabinin olusturulmasi islemlerini gerceklestirmek,

g) Gorev alanina giren ve Miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli ve
yetkilidir.

UCUNCU BOLUM

Diger Hiikiimler

Yiirtirliik

MADDE 14- (1) Bu Yénetmelik Belediye Meclisince kabul edilip yayimlandiktan sonra
yuriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Ergene Belediye Bagkam yiiriitiir.

e

Rasim YUKSEL Merdin CANTAS Temel YORUK
Mfg‘cli%. v_e;‘Bele.di'yg" Meclis Katibi Meclis Katibi
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